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it HANKUK Theo quy dinh tai Nghi dinh 219/2025/ND-CP nguéi lao ddng c6 thé dudc tuyén [2]
= Lawfirm dung lam viéc tai Viét Nam trong 4 nhom cong viéc chinh sau:

Giam doc diéu hanh

Lao dong ky thuat
Ngudi dirng dau chi nhanh hoac linh Yéu cau 1 nam dao  Hodac it nhat
vuc chuyén mén, can it nhat 3 nam tao chuyén nganhva 3 nam kinh
kinh nghiém 2 nam kinh nghiém nghiém
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Nha quan ly Chuyén gia
Bao gf)m cac chrc danh nhu Giam Yéu cau trinh dé Hoac 1 nam alg nghlém
déc, Téng Gidm d6c, Chd tich HPQT, Bai hocva2nam cho cac linh vuc cdng nghé,

thanh vién hgp danh kinh nghiém  tai chinh, d6i mé&i sang tao



HANKUK

e

™™ TUYEN DUNG LAO

3]

PONG NUGC NGOAI

Théng bao tuyén dung

Nghi dinh s6 152/2020/ND-CP
Nghi dinh s6 70/2023/ND-CP
Cong van s6 6932/TTDVVL- GTVL

Xin cap Giay phép lao dong 02

Nghi dinh sé 219/2025/ND-CP

Xin cap Thé tam tru 03

Luat Nhap canh, xuat canh, qua canh, cu trd
cua ngudi nudc ngoai tai Viet Nam 2014
Thong tu s6 31/2015/TT-BCA

Théng tu s6 04/2025/TT-BNG

CONG HOA XA HOI CHU NGHIA VIET NAM
Socialist Republic of Viet Nam

THE TAM TRU - TEMPORARY RESIDENT CARD

S0 the/ No Ky hidw/ Type:

Ho tén/ Name:

ﬁmh 3Ixd cm Npdy sinbf Dateofibirh: o ool -~

ng h{ chicu ciia/ Passport
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1/ Checklist hé s ctia Ngudi lao déng/ HO S(j CAP
nadiutd | GIAY PHEPLAO PONG

3/ Quy dinh vé giay t& nudc ngoai

1. Gidy kham s(c khoé (thoi han dudi 12 thang) m?
2. Phiéu Iy lich tu phéap (thdi han dudi 06 thang) ?
3. Gidy td chlrng minh tu cich Nha quan ly/Chuyén gia a

4. Anh thé 4x6cm
5. HO chiéu con thdi han

« Phai dugc hgp phap hoa lanh sur
« Dich thuat cong chirng bang tiéng Viét

4/ Quy trinh giai quyét - P

EEEEEERW - _1

2/ Checklist ho sé Doanh nghiép can chuan bi

1. Van ban gidi trinh nhu cau st dung lao ddng . . . . ) .
2. Vin ban d& nghi cdp Gidy phép lao ddng « NOp hO so”tru’i: tuyen“qua COn,g Dich vu cong quOc gia
3. Gidy chirng nhan diang ky doanh nghiép (ERC) » O quan ¢o tham quyen xem xel

4. Gidy t& chifng minh hinh thifc 1lam viéc, di chuy&n ndi bd (néu c6) = Thoigian cdp: 10 ngay ke tlrngay nhanho sohople
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Sb thé/ No

Pang ky, xdc nhan tam trd tai co quan Nhap canh véi Visa phtu hop Thuc hién tha tuc xin cap thé tam trd
nha nudc noi cu trd tai co quan quan ly xuat nhap canh




Hop dong lao dong

Loai hap ddng

Theo Diéu 151 Luat Lao ddng 2019:

“2. Thoi han cua hop dong lao dong doi véi ngudi lao déng
nudc ngoai lam viéc tai Viét Nam khéng duoc vuot qua thoi
han cua Gidy phép lao dong. Khi str dung nguoi lao déng nuéc
ngoai lam viéc tai Viét Nam, hai bén co6 thé thda thudn giao két
nhiéu lan hop déng lao déng xac dinh thdi han.”

Luong

Nghi dinh 293/2025/ND-CP quy dinh v& mlc luong t6i
thiéu doi vdi ngudi lao ddng lam viéc theo hgp dong lao
dong tu ngay 01/01/2026.

Ving MUrc luong téi thiéu thang  Muc lwong tdi thiéu gid
viung | 5.310.000 VND 25.500 VND
ving Il 4.730.000 VND 22.700 VND
vung Ili 4.410.000 VND 19.900 VND
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Thdi han hap dong

Thd&i han cla hgp dong lao dong tuong Ung vdi thoi han
clia Gidy phép lao ddng hodc Gidy mién Gidy phép lao
doéng, sau khi hét thdi han ngudi nude ngoai cé thé 1am thd
tuc gia han néu cé nhu cau.

Theo Diéu 151 Luat lao ddng 2019:

“Thoi han cua gidy phép lao dong toi da la 02 nam, truong hop
gia han thi chi duoc gia han mot Idn vdi thoi han toi da la 02
nam.”

Cham dirt hop dong lao ddong

Hop dong lao ddng cham ddt khi hét han hgp dong, hoan thanh
cong viéc theo thdéa thuan hodc theo céac trudng hop quy dinh tai
BO luat Lao ddng 2019.
Ngoai tién lwong, ngudi lao ddng co thé dugc hudng cac khodn
trg cdp theo quy dinh cua phap luat hodc theo chinh sach cua
doanh nghiép, bao gom:

. Trg cap thoi viéc (néu du diéu kién theo quy dinh).

« Tro cap mat viéc lam.

. Trg cap 6m dau, thai san theo quy dinh clia bao hiém xa hoi.

- Trg cap tai nan lao dong, bénh nghé nghiép (néu phat sinh).




ATA HANKUK
ey | awfirm

Tham gia
bao hiém
Xa hoi

Theo quy dinh tai Khoan
BHXH 2024, ngudi lao dong
nudc ngoai lam viéc tai Viét N
déi tugng tham gia bao hiém xa hé
budc khi: ky hgp déng lao déng xac di
thdi han tir du 12 thang trd 1én véi nguci
stir dung lao dong tai Viét Nam

KHONG BAT BUGC THAM GIA

Ngudi lao déng da dat dén do tudi nghi

huu (theo quy dinh tai Khoan 2, biéu
169 clia BO luat Lao dong) tai thoi diém
ky két hgp déng lao dong.

Tuoi nghi huu dugc quy dinh tai Nghi
dinh 135/2020/ND-CP.

KHONG BAT BUGC THAM GIn

Ngudi lao déng nudc ngoai dugc chuyén
sang lam viéc tai cac bd phan khac trong
cung mot doanh nghiép theo dung quy
dinh phap luat hién hanh vé lao déng
nudc ngoai tai Viet Nam (theo Khoan 1,
Diéu 3, Nghi dinh 11/2016/ND-CP).

KHGNG BAT BUGC THAM GIA

Diéu udc quoc té ma nudc Cong hoa xa
héi chu nghia Viét Nam la thanh vién cé
quy dinh khac.
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Mirc déng toi thiéu:

Tién luvong dong BHXH doi véi nguoi lao dong tai cac doanh nghiép,
ho kinh doanh khéng dugc thap han mdrc luong toi thi€u ving tai thoi
diém dong.

Mulrc dong toi da:

Thaoi gian ap dung Murc lwong t6i da dong BHXH 2026
TCr 01/01/2026 — hét 30/6/2026 46,8 trieéu dong
TCr 01/07/2026 trd di 50,6 triéu dong

25

20

15

Ngudi lao dong

Ngudi st dung lao déng
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